
 

 

Liebe Kolleg*innen, Freund*innen und Interessierte, 

hiermit erreicht Sie/Euch der zweite Newsletter Diskriminierungsschutz in Schulen, mit dem wir über 

Aktuelles aus dem Bereich Diskriminierungsschutz und Diversität bei LIFE e.V. berichten. Zu den 

Projekten Bildungslücke_Rassismus – Beraten. Vernetzen. Stärken. (BilRa), Anlaufstelle 

Diskriminierungsschutz an Schulen (ADAS) und Guten Morgen, Abendland! Europa ist mehr. (GMA) ist 

mittlerweile das von der Antidiskriminierungsstelle des Bundes (ADS) finanzierte Projekt Bundesweite 

Fachstelle Diskriminierungsschutz an Schulen (FaDaS) dazugekommen, das wir in diesem Newsletter 

vorstellen. 
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Projekt Bundesweite Fachstelle Diskriminierungsschutz an Schulen (FaDaS) 
gestartet 

Diskriminierung im Kontext Schule ist ein alltägliches und bundesweites Problem. Kinder und 
Jugendliche sind hier meist die Leidtragenden. Das will das Modellprojekt zur Schaffung einer 
Bundesweiten Fachstelle für Diskriminierungsschutz an Schulen (FaDaS) ändern. 

Mit der Anlaufstelle Diskriminierungsschutz an Schulen (ADAS) haben wir in den vergangenen Jahren 
für Berlin eine Struktur schaffen können, um der Diskriminerung in Schulen entgegenzuwirken und 
Betroffene und ihre Familien zu beraten und zu unterstützen. Der stetig steigende Zuspruch und die 
zunehmenden Fallzahlen zeigen, wie wichtig und notwendig eine solche unabhängige 



Beratungsstruktur ist. Anknüpfend an diese Erfahrungen haben wir im Juni 2023 ebenfalls im Bereich 
Diskriminierungsschutz und Diversität bei LIFE e.V. das Modellprojekt zur Schaffung einer 
Bundesweiten Fachstelle für Diskriminierungsschutz an Schulen (FaDaS) gestartet. 

Ziele 

Ziel des Projekts ist es gemeinsam mit anderen Akteur*innen durch Vernetzung, Fachaustausch, 
Wissensaufbau und -transfer Antidiskriminierungsstellen in Schulsettings zu stärken und die Qualität 
der Antidiskriminierungsberatung im Schulkontext weiterzuentwickeln. Die zentralen Aktivitäten der 
neuen bundesweiten Fachstelle sind die Einrichtung einer Fachgruppe „Schule und 
Antidiskriminierungsrecht“, ein Fortbildungsangebot für Berater*innen zur schulspezifischen 
Antidiskriminierungsberatung und eine bundesweite Sammlung von Daten von 
Diskriminierungsfällen aus Schulen. Diese Datensammlung soll einen Überblick über die Fälle aus 
diesem Lebensbereich bieten, wofür wir ab Herbst auf die Zusammenarbeit mit Beratungsstellen in 
den Bundesländern angewiesen sind. Wir freuen uns über Ihr Interesse 

Projektpartner*innen 

Das Projekt setzen wir mit dem Büro zur Umsetzung von Gleichbehandlung e.V. (BUG), BQN Berlin - 
Diskriminierungskritische und diversitätsorientierte Organisationsentwicklung, 
Antidiskriminierungsforum Saar e.V. (adfs) um und kooperieren mit Prof. Dr. Michael Wrase 
(Universität Hildesheim/Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung), dem 
Antidiskriminierungsverband Deutschland (advd) und adis e.V. (Antidiskriminierung – Empowerment 
– Praxisentwicklung) aus Baden-Württemberg. 

Kontakt: Mayan Hartleitner 
+49 30 308 798-41 
Hartleitner@life-online.de 

 

 
 

 

 

 

 

Jetzt anmelden! 2. Digitaler Fachaustausch „Von den sogenannten 
‚schwierigen Jungen‘. Rassismus- und Diskriminierungserfahrungen von 
BPoC Jungen in der Schule.“ am 18.09.2023 

mailto:Hartleitner@life-online.de


Das Projekt Bildungslücke_Rassismus veranstaltet am 18.09.2023 zwischen 16 und 18 Uhr 

gemeinsam mit der Deutschen Gesellschaft für Demokratiepädagogik (DeGeDe) und dem 

Kompetenznetz Demokratiebildung im Jugendalter den digitalen Fachaustausch zum Thema „Von 

den sogenannten ‚schwierigen Jungen‘. Rassismus - und Diskriminierungserfahrungen von 

BPoC Jungen in der Schule.“ in der Reihe Diskriminierungs- und rassismuskritische Schule. 
Das Thema wird mit zwei kurzen Impulsvorträgen von Dr. Nahed Samour (Radboud 

University/Humboldt Universität zu Berlin) und Sandra Abed (ADAS-Beraterin) eingeführt und in 

Diskussionen in Kleingruppen vertieft. Durch die Vorträge wird die besondere Betroffenheit 

von intersektionaler Diskriminierung, die Schwarze, muslimische und migrantisierte Jungen 

in der Schule erleben, anhand von konkreten Fällen sowie aus rechtlicher wie 

Berater*innenperspektive fokussiert. 

Der Fachaustausch findet via Zoom statt. Wir bitten um vorherige Anmeldung über unser 

Anmeldeformular. Der Zoom-Link und das Passwort werden Ihnen zeitnah vor der Veranstaltung 

zugeschickt. 

In Kooperation mit: 

 

 

Rückblick: 1. Digitaler Fachaustausch „Rassismuskritisches Sprechen und 

Sprache im Klassenraum“ 

Am 17.07.2023 hatte der erste digitale Fachaustausch aus dieser Reihe unter dem Titel 

„Rassismuskritisches Sprechen und Sprache im Klassenraum“ stattgefunden. Die in dem Rahmen 

gehaltenen spannenden Input-Vorträge wurden dokumentiert und können unter den folgenden Links 

auf Youtube angeschaut werden: 

Simiao Yu (Leibniz-Institut für Bildungsmedien/Georg-Eckert-Institut): Unmasking Racism: Guidelines 

for Educational Materials: https://www.youtube.com/watch?v=n8UV1wZ43J4 

Amine Taşdan (Anlaufstelle Diskriminierungsschutz an Schulen – ADAS Berlin) und Eduardo Buanaissa 

(NARUD e.V.): Vorstellung des ersten Entwurfs des Leitfadens für Lehrkräfte zum Umgang mit dem N-

Wort im Unterricht: https://www.youtube.com/watch?v=4kYl_H1q-Oo 

 

------------------------- 

Save the date: Regionaltagung „Bildungslücke Rassismus gemeinsam 

schließen“ am 27.11.2023 in Halle/Saale 

Erste BilRa-Regionaltagung in Kooperation mit dem Dachverband der Migrant*innenorganisationen 

in Ostdeutschland - DaMOst e.V.:  

Regionaltagung Bildungslücke Rassismus gemeinsam schließen. Strukturaufbau in und um Schulen 

in Sachsen-Anhalt, Sachsen, Thüringen 

am 27.11.2023 (von 10:00 bis 16:00 Uhr) im Rathaus von Halle (Saale). 

https://life-online.de/bilra-2fa-anmeldung/
https://www.youtube.com/watch?v=n8UV1wZ43J4
https://www.youtube.com/watch?v=4kYl_H1q-Oo


Im Rahmen des Projekts Bildungslücke_Rassismus – Beraten. Vernetzen. Stärken. (BilRa) werden 

Regionaltagungen in verschiedenen Bundesländern stattfinden.  

Ziel der Tagungen ist es, dem Thema Rassismus in der Schule in den regionalen Kontexten und 

Bundesländern eine größere Öffentlichkeit und Relevanz zu verleihen und die Akteur*innen vor Ort, 

die sich in der Antirassismus-Arbeit in Schulen engagieren, zusammenzubringen. Es soll ein Raum 

geschaffen werden für persönliche wie auch inhaltliche Vernetzung sowie für Diskussionen 

politischer Strategien zur Institutionalisierung rassismuskritischer Ansätze in Schulen. 

Bitte merken Sie sich diesen Termin vor. Die Einladung mit detailliertem Programm und 

organisatorischen Informationen folgen. Falls Sie Fragen oder Anregungen haben, freuen wir uns 

über eine Nachricht. 

 

Kontakt: Louis Addy,  

Telefon: (030) 308798-40 

addy@life-online.de  

 

 

 

 
 

Neues Schuljahr - Ende der ADAS-Sommerpause 

Am 28. August 2023 hat in Berlin das neue Schuljahr begonnen. Wir wünschen allen Schüler*innen 

und Mitarbeitenden an den Berliner Schulen einen guten Start! Auch für das Team von ADAS ging 

damit die Sommerpause zu Ende und ein neues Schuljahr mit neuen Herausforderungen hat 

begonnen. Über das Kontaktformular auf der Website können Diskriminierungsfälle gemeldet 

werden. Außerdem besteht die Möglichkeit telefonisch über das Beratungstelefon unter 

030/30879846 oder über die Hotline unter 0800/7245067 sowie per Mail über beratung@adas-

berlin.de mit unseren Berater*innen in Kontakt zu treten und einen Termin zu vereinbaren. 

Aktuelle ADAS-Werbeflyer abholen oder bestellen 

Außerdem haben wir aktuelle Werbeflyer drucken lassen. Wer an der Schule oder in anderen 

Einrichtungen auf die Arbeit von ADAS hinweise möchte, kann gern entweder bei uns vorbeikommen 

und sie sich abholen oder sich an uns wenden, und wir schicken sie zu. Die Flyer sind in deutscher, 

türkischer, arabischer und englischer Sprache zu bekommen. 

mailto:addy@life-online.de
https://adas-berlin.de/


Juristische Einschätzung zu „Sprachdiskriminierung an Berliner Schulen“ 

veröffentlicht 

Außerdem haben wir auf der ADAS-Website eine juristische Einschätzung zum Thema 

„Sprachdiskriminierung an Berliner Schulen - am Beispiel von sogenannten Sprachverboten“ 

veröffentlicht, die von Jura-Student*innen im Rahmen eines Praktikums für uns erstellt wurde. 

 

   

 

 

 

 

Beteiligung am DeGeDe-Fachtag „Demokratiebildung in der 

Migrationsgesellschaft“ 

Am Mittwoch, den 4. Oktober 2023 ist Guten Morgen, Abendland! Europa ist mehr. (GMA) mit einem 

Input beim Fachtag „Demokratiebildung in der Migrationsgesellschaft - Ein Fachtag zu 

demokratiepädagogischen Ansätzen angesichts migrationsgesellschaftlicher 

Diskriminierungsverhältnisse“ beteiligt. Ausgerichtet wird dieser von der Deutschen Gesellschaft für 

Demokratiepädagogik e.V. (DeGeDe). Inhaltlich befasst sich der Fachtag mit den Herausforderungen, 

vor denen Demokratiebildung im Kontext von Ungleichheit und Diskriminierung in der 

postmigrantischen Gesellschaft steht. 

GMA wird einen Workshop mit dem Titel „Das historische Diversity-Planspiel: Eine wirkungsvolle 

Methode für Demokratiebildung in der Migrationsgesellschaft“ beisteuern, in dem anhand der 

eigenen Praxisbeispiele das demokratische und machtkritische Potential der Planspielmethode 

vorgestellt und diskutiert werden soll. 

Darüber hinaus wird zahlreiche weitere Beiträge und Workshops aus der schulischen und 

außerschulischen Bildungspraxis sowie aus aktuellen wissenschaftlichen und politischen Debatten 

geben. 

Das gesamte Programm und die Anmeldungsmodalitäten sind hier zu finden: 

https://degede.de/demokratiebildung-in-der-migrationsgesellschaft/ 

Datum: 4.10.23, 10-17 Uhr 

Ort: Heinrich-Böll-Stiftung, Schumannstr. 8, 10117 Berlin 

 

https://adas-berlin.de/wp-content/uploads/2023/09/20230906_Sprachdiskriminierung-an-Berliner-Schulen_NimagaEngesser.pdf
https://degede.de/demokratiebildung-in-der-migrationsgesellschaft/
https://diversity-planspiele.de/


 

Wer diesen Newsletter nicht mehr beziehen möchte, schreibe uns bitte eine E-Mail an: 

diskrimierungsschutz@life-online.de  

Impressum: 

LIFE Bildung Umwelt Chancengleichheit e.V. 
Rheinstr. 45/46 
12161 Berlin 
+49.30.308 798 – 0 
https://life-online.de 
info@life-online.de 
 
Amtsgericht Charlottenburg VR 9361 Nz 
Geschäftsführung: Martina Bergk, Mara Höhl 
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