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Liebe Kolleg*innen, Freund*innen und Interessierte,

Der Frühling klopft endlich an die Tür – und mit ihm frischer
Wind, neue Ideen und unser erster Newsletter in diesem Jahr!

Wir freuen uns, euch spannende Einblicke in die Neuigkeiten
und Aktivitäten unserer drei Projekte FADAS, ADAS und
Bildungslücke_Rassismus zu geben.
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Verstärkung gesucht:
Mitarbeiter*in (m/w/d/x) für
die Öffentlichkeitsarbeit
Für die Projekte Bildungslücke_Rassismus und Anlaufstelle für
Diskriminierungsschutz an Schulen (ADAS) wird so bald wie
möglich ein*e Mitarbeiter*in (m/w/d/x) für die
Öffentlichkeitsarbeit gesucht. Bewerbungsfrist ist der 30.
April.

Die genauen Informationen zum Anforderungsprofil und den
Rahmenbedingungen findet ihr in der Stellenausschreibung:

https://life-online.de/stellenangebot-oeffentlichkeitsarbeit
https://life-online.de/stellenangebot-oeffentlichkeitsarbeit
https://bildungsluecke-rassismus.de/wp-admin/admin-ajax.php?action=tnp&na=v&nk=11-2d0f5f3b6d&id=28
https://bildungsluecke-rassismus.de/wp-admin/admin-ajax.php?action=tnp&na=v&nk=11-2d0f5f3b6d&id=28


PDFs zum Download
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Neue Leitfäden für die
Antidiskriminierungsberatung
an Schulen

Zur Unterstützung und Professionalisierung der
Antidiskriminierungsberatung in der Schule sind zwei
Leitfäden entstanden. Sie sollen in erster Linie
Antidiskriminierungsberater*innen darin unterstützen, sich im
rechtlich, organisatorisch und immer wieder auch
zwischenmenschlich hochkomplexen Lebensbereich Schule
zurechtzufinden.

Der Beratungsleitfaden ist bereits Ende des letzten
Jahres erschienen, nun ist auch der Rechtsleitfaden da!
Während der Beratungsleitfaden einen Einblick in den
Beratungsprozess und die möglichen Interventionsformen im
Fall von Diskriminierung gibt, legt der Rechtsleitfaden einen
stärkeren Fokus auf die rechtlichen Bestimmungen, die für den
Diskriminierungsschutz in der Schule relevant sind. Zur
Veranschaulichung gibt es zahlreiche Fallbeispiele.

Beide Leitfäden könnt ihr hier als digitale PDF-Version erhalten:

Save the date: Fortbildung für
Antidiskriminierungs-
Berater*innen

https://life-online.de/fadas-leitfaeden-fuer-beratende/
https://life-online.de/fadas-leitfaeden-fuer-beratende/
http://fadas.de/
http://fadas.de/


Jetzt schon vormerken: 
Fortbildung Schulspezifische Antidiskriminierungsberatung
stärken und professionalisieren

vom 11. bis 14. November 2026 in Berlin 

Die Fortbildung ist kostenfrei und richtet sich an
Antidiskriminierungsberater*innen. Sie vermittelt Wissen und
praktische Kompetenzen zu Handlungsstrategien,
Interventionsformen und rechtlichen Aspekten bei
herausfordernden Diskriminierungsfällen in der Schule.  
Mehr Infos und die Möglichkeit zur Anmeldung folgen bald!

© LIFE Umwelt Bildung Chancengleichheit

2. ADAS-Monitoring-Bericht
und Studie zu
Beschwerdehemmnissen
veröffentlicht

Welche Diskriminierungen erfahren Schüler*innen und
ihre Eltern an Berliner Schulen? Welche Gruppen sind
besonders betroffen und welche Diskriminierungsformen
kommen gehäuft vor? Und was hindert Jugendliche daran,
sich bei Rassismuserfahrungen zu beschweren? ADAS, die
Berliner Anlaufstelle für Diskriminierung an Schulen, hat zwei
Publikationen veröffentlicht, die Antworten auf Basis von
Diskriminierungsmeldungen und einer ergänzenden Befragung
liefern.

Beide Veröffentlichungen tragen zur besseren Ausgestaltung

http://fadas.de/
http://fadas.de/
https://adas-berlin.de/
https://adas-berlin.de/
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Zur Bestellung

des Diskriminierungsschutzes an Berliner Schulen bei und zielen
auf Bildungsgerechtigkeit für alle Kinder und Jugendliche, die
mit einer Bekämpfung von Diskriminierung einhergeht. Die
Erkenntnisse helfen Akteur*innen im Schulumfeld und in der
Verwaltung, die Melde-, Beschwerde- und Beratungsstrukturen
zu verbessern.

Die Veröffentlichungen sind nun kostenlos zum
Download verfügbar:
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Druckfrisch: Handbuch und
Poster wieder verfügbar!

Das Handbuch Die ‚Bildungslücke Rassismus‘ schließen! –
Handlungsmöglichkeiten im Kontext Schule sowie das
ergänzende Poster mit einem Überblick zur Gestaltung einer
diskriminierungskritischen Schule können wieder als
kostenlose Druckversion bestellt werden.

Darin findet ihr Artikel von Expert*innen zum Thema, Good-
Practice-Beispiele und praktische Handlungsempfehlungen für
Personen in Beratungsfunktion in und um Schule.

Kleine Umfrage zu unseren
Publikationen

Das Projekt Bildungslücke_Rassismus hat bereits drei

https://life-online.de/adas-monitoringbericht-studie-veroeffentlicht/
https://life-online.de/adas-monitoringbericht-studie-veroeffentlicht/
https://bildungsluecke-rassismus.de/handbuch/
https://bildungsluecke-rassismus.de/handbuch/
https://bildungsluecke-rassismus.de/
https://bildungsluecke-rassismus.de/
https://bildungsluecke-rassismus.de/
https://bildungsluecke-rassismus.de/


Kurze Umfrage

zur Website

Publikationen veröffentlicht: Unser Handbuch
Bildungslücke_Rassismus schließen, das ergänzende Poster und
die Publikation zu Perspektiven von Schulleitungen. Weitere
Veröffentlichungen sollen in diesem Jahr folgen.

Kennt ihr eine unserer Publikationen? Dann seid ihr jetzt
gefragt! Uns ist wichtig, dass ihr als Leser*innen den
größtmöglichen Nutzen für eure tägliche Arbeitspraxis aus
unseren bevorstehenden Veröffentlichungen ziehen könnt.
Deswegen möchten wir wissen: Was hat euch besonders
weitergeholfen? Welche Themen brennen euch noch unter den
Nägeln?

Wir freuen uns sehr, von euch zu hören, inwieweit unsere
Druckprodukte euch weitergebracht haben und wo es vielleicht
noch Lücken gibt.
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Wege zum Recht
Das Forschungsteam Zugang zum Recht in Berlin am
Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung (WZB) hat seit
2020 untersucht, wie sich der Zugang zum Recht in Berlin unter
realen Bedingungen gestaltet – insbesondere für sozial
benachteiligte Gruppen.

In Kooperation mit der Universität der Künste Berlin entstand
aus den Forschungsergebnissen eine mehrsprachige und
barrierearme Website, die rechtssuchenden Personen
unterstützen soll, Orientierung zu bieten und Zugangsschwellen
abzubauen.

Die Website ist grafisch ansprechend aufgearbeitet und erklärt
Fachbegriffe.

Neugierig geworden? Vielleicht könnt ihr die Website
auch gut in eurer Arbeit nutzen:

Ein Newsletter aus den Projekten:

https://bildungsluecke-rassismus.de/umfrage-veroeffentlichungen/
https://bildungsluecke-rassismus.de/umfrage-veroeffentlichungen/
https://wege-zum-recht.de/de/
https://wege-zum-recht.de/de/


ADAS – Anlaufstelle Diskriminierungsschutz an
Schulen

adas@life-online.de

Das Projekt wird gefördert von der Senatsverwaltung für Bildung, Jugend und Familie

und der Senatsverwaltung für Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt

und Antidiskriminierung.

Bildungslücke_Rassismus

bilra@life-online.de

Das Projekt wird gefördert durch die Beauftragte der Bundesregierung für Migration,

Flüchtlinge und Integration, zugleich die Beauftragte der Bundesregierung für

Antirassismus.

FADAS – Bundesweite Fachstelle
Diskriminierungsschutz an Schulen

fadas@life-online.de

Das Projekt FADAS ist finanziert durch die Antidiskriminierungsstelle des Bundes

(ADS).
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Rheinstr. 45, 12161 Berlin
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